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ESG-Berichterstattung bei Spitalern: ALER,OEONSULT
aus Pflicht wird Potenzial

Strategie. Umsetzung. Mit Prinzip,

Nachhaltigkeit als strategisches Potential

ESG (Environment, Social, Governance) eréffnet Unternehmen
neue Potentiale. Unternehmen, die 6kologische und soziale
Verantwortung Ubernehmen und transparent fihren, schaffen
Vertrauen, gewinnen an Resilienz und starken ihre Position im
Markt. Faktenbasiert und transparent wird Nachhaltigkeit vom
Pflichtprogramm zum strategischen Vorteil.

Typische Fragestellungen

— Welche ESG-Kriterien sind flir uns relevant? Wo liegen unsere ESG-Risiken?
— Wie machen wir ESG messbar und sichtbar?
— Wie verankern wir ESG strategisch als Positionierungsmerkmal?

Ihr Weg zu mehr Transparenz im ESG Umfeld

Phase 1: Grundlagen } Phase 2: Erhebung } Phase 3: Bericht }Phase4:|ntegration

o Nachhaltigkeits- o

Workshop bericht und ESG
[ Fragebogen Zertifikat Workshop
o
Gemeinsam setzen Sie erfassen die Lesen Sie Ihre Gemeinsam
wir Ziele fest und relevanten Infos Resultate im Bericht Besprechen wir die
schaffen die Uber einen inkl. anerkanntem Ergebnisse und leiten
Grundlagen. Fragebogen. Zertifikat. Massnahmen ab.

lhr Mehrwert

v' Transparenz mit minimalem Aufwand - dank dem effizienten Plattformmodell.

v Uberzeugende Kommunikation und Vergleichbarkeit— dank international anerkanntem
Zertifikat und strukturiertem Nachhaltigkeitsbericht.

v’ Strategisch verankert - dank nahtloser Integration und messbarer Wirksamkeit.

Gerne unterstitzen wir Sie auf diesem Weg. Treten Sie unverbindlich mit uns in Kontakt, um
mehr zu erfahren.

Kontakt In Zusammenarbeit mit Interessiert?

Alerion ConsultAG 04176805 70 s Wir freuen

Ruessenstrasse6  info@alerion.ch Svnes uns al{f Ihre
6340 Baar www.alerion.ch y - gy Nachricht.
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